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DICHIARAZIONE RELATIVA AGLI OBBLIGHI DI CUI ALL’ART. 47 D.L. 77/2021
PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DEL BANDO DI GARA AI SENSI DELL’ART. 76, COMMA 2, LETT. B) D.LGS 50/2016 PER LA FORNITURA DI N. 1 SEQUENZIATORE SEQUEL IIe 

Fasc. n.  816/2023 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ noto/a a _____________ (__) il __/__/____ residente in _____________ (__) Via/Piazza____________ C.F.______________ in qualità di  ____________________________________ della Società ___________________________________________ con sede legale in Via/Piazza______________________________ n. _________ Città______________ (__) P.iva _________________________ CF______________________ 

Tel________________________ mail _________________________ pec _______________________

consapevole delle sanzioni penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.r. N. 445 DEL 28.12.200
DICHIARA,
· di non aver omesso la presentazione della relazione di cui all’art. 47, comma 3, DL 77/2023 nell’ambito di precedenti procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto in parte, con le risorse del PNNR o del PNC con conseguente impossibilità per l’o.e. di partecipare, in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, ad ulteriori procedure finanziate con i medesimi fondi per ulteriori 12 mesi (art. 47, comma 6, DL 77/2021);;

· [in caso di o.e. che occupano oltre 50 dipendenti] di non aver omesso la produzione al momento della presentazione dell’offerta, di copia dell’ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 D.Lgs n. 198/2006 con attestazione della sua conformità a quello eventualmente già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parità ovvero, in mancanza, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;

· [in caso di o.e. che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50] di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare all’IZSLER, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzione, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. L’o.e. è altresì tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;

· [in caso di o.e. che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50] di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare all’IZSLER, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 e una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio precedente la data di presentazione delle offerte da trasmettere, entro il medesimo termine, anche alle rappresentanze sindacali aziendali;
· di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione giovanile e femminile una quota pari al 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali;

Data_______________________________

Firma_______________________________

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice dell’Amministrazione digitale” (Decreto legislativo n. 82/2005)
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